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1. Aképzési program alapadatai

Kultdrak kozott - interkulturalis kompetenciafejleszts tréning
segit6 szakembereknek

A képzés résztvevdi megismerkednek a kilonféle kultira
modellekkel és azok alkalmazéasaval, a sztereotipiak és az
el6itéletek kialakulasaval és azok kezelésével.

Célcsoportba tartozik minden olyan szakember, 6nkéntes
tevékenységet végz6, aki munkaja soran harmadik orszagbeli
allampolgarokkal talalkozik vagy talalkozhat.

Ismeretek

A résztvevok megismerik az interkulturalis helyzetek
alapfogalmait, a sztereotipidk és elsitéletek kialakulasanak és
mikodésének mechanizmusait, valamint ezek hatasat az
egyéni és szakmai dontésekre. Ismereteket szereznek az
identitas és a kultira rétegzett modelljeirdl (pl. ,identitas
hagyma', ,kultdra hagyma"), tovabba a kulturalis sokk
jelenségérdl, szakaszairol és tipikus reakcisirl.

Készségek

A képzés fejleszti a résztvevik onreflexios készségeit, kilonés
tekintettel sajat kulturalis meghatarozottsaguk felismerésére és
| értelmezésére. Képessé valnak a sztereotipiak és elgitéletek
tudatositasara a mindennapi és szakmai helyzetekben, valamint
a kulturalis sokkhoz kapcsolodd helyzetek felismerésére és a
megkuzdést tamogato stratégiak alkalmazasara.

Attitod

| Arésztvevsk nyitottabba és érzékenyebbeé valnak a kulturalis

' kilonbségekkel szemben, erdsédik empatikus, elfogads és

| reflektiv hozzaallasuk az interkulturalis helyzetek kezelésében,

| valamint a biztonsagos és egyUttmiksds tanulasi és
munkahelyi kérnyezet kialakitasaban.

Szigno helye:._\__g_ﬁ\—’
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| Onallosag és feleldsség
A résztvevok tudatosan és felelésségteljesen kezelik az

interkulturalis helyzeteket sajat mindennapi és szakmai
kornyezetikben.

Képesek onalloan reflektalni sajat kulturalis

| meghatarozottsagukra és el6feltevéseikre, valamint ennek
| tudataban hozni megalapozott, inkluziv déntéseket a kildnbézs

| kulturalis hatterl személyekkel valo egyuttmikadés soran.

2. Aképzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

2l lskdéiVéﬁ%ttség; nem szOkséges

L?.Z. ,Székmaii{végiéttségz | nem sz0kséges

23 Szakmaigyakerlat a téma szempontjabdl relevans gyakorlat elényt jelent

Eg’észségﬂgyi é?{;@tmgsség: | nem sz0kséges

05 . E!ﬁzetesehfélv{éirt:-is?h“;é‘t;éték: :;l nem szukséges
| |Egbfeletelelc
. - | orszagbeli dllampolgarokkal talalkozik vagy potencialisan
| talalkozhat.

A résztvevd nyilatkozik arrél, hogy a munkaja soran harmadik

3. Tervezett képzésiido

3L LA képzés,.éré;’z‘érﬁai:fﬁ'f_'f | Osszesen 8 6ra (1 tandra = 60 perc), amelybdl:
- - elmélet: 1,5 6ra

- gyakorlat: 6,5 ora

32 E,Méééngedett hianyzas | 80%
. "L”"ﬁér-téke; ' .

4. A képzés tananyagegységei

| Aképzes tananyagegységeinek megn

41 Bemutatkozas, ismerkedés

Szigno helye: W ./K\_
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42, Hogyan latjuk a vilagot? (sztereotipiak és elsitéletek) 1
43. | ldentitas hagyma - kultdra hagyma (Hofstede) 2
44. | Kulturalis sokk (elmélet és gyakorlat) 2
45 ] Személyes tapasztalatok, j6 gyakorlatok, eszkéztar bévités 2
4. Tananyagegység
411, | Megnevezése: : Bemutatkozas, ismerkedés
a2 el | Arésztvevok megismerkedjenek egymassal, feltarasra

kerUljenek az interkulturalis helyzetekkel kapcsolatos elzetes
| tapasztalataik és elvarasaik, valamint megalapozasra kertljon
| az egyUttmUkodo és biztonsagos tanulasi kérnyezet.

413, | Megvalositasasoran
| alkalmazoi:l; monkaﬁformék

csoportos

414 Megvg'%ésitésa soran Nagycsoportos munka
alkalmazott kepzési
| médszerek:
415, ()rg‘as_zémai_vf_ i gyakorlat

418 Atanaﬁy:égégységéiyégzeser f”’
| sz0l6 igazolas kiadéééna‘k
| Feltetele@: =

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerUl igazolas kiadasra.

4.2. Tananyagegység

Hogyan latjuk a vilagot? (sztereotipiak és elgitéletek)

1A sztereotipiak és elditéletek kialakulasanak és mikodésének
bemutatésa, valamint azok egyéni és szakmai dontésekre
gyakorolt hatasanak tudatositasa.

frontalis, csoportos

Szigné helyezM
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w EGYESTLET

: 'modszerek

| Eladas, kiscsoportos munka

5 'Oraszama

| 0,5 6ra elmélet

| 0,5 6ra gyakorlat

52010 ‘gazoias kiadasa ak
felietele&] .

A Eananyagegyse g elvegzesero! .

Atananyagegység elvégzésérdl nem kerul igazolas kiadasra.

4.3. Tananyagegység
431 Méghévéz:eéé‘;.{ o | Identitas hagyma - kultora hagyma (Hofstede)
432, Célja: - | Azidentitas és a kultira rétegzett modelljeinek bemutatasa, a
- | sajat kulturalis meghatarozottsag felismerésének tamogatasa,
. | valamint az 6nreflexié és a kulturalis érzékenység fejlesztése.
PR Vi [T i p——
alkalmazott munkaformak:
434, | Megvalositasa soran . Egyéni munka, nagycsoportos megbeszélés
alkalmazott kepzesn
: modszerek
435, ‘O.raszéma:‘ ’ 2 ora gyakorlat
436, Atananyagegyseg e)vegzeseroj ‘:f Atananyagegység elvégzésérdl nem kerUl igazolas kiadasra.
sz616 tgazolas k:adasanak '
feltétele(i:
4.4. Tananyagegység
441 Megnevezese : | Kulturalis sokk (elmélet és gyakorlat)
442, | Célja; . A kulturalis sokk jelenségének, szakaszainak és tipikus
- reakcidinak bemutatasa, valamint a kulturalis atmenetek
| soran alkalmazhaté megkUzdési stratégiak megismertetése.

Szigné helye:
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